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Congreso los días 15 y 16 de septiembre 2023
Tapetenwerk Leipzig   •   Lützner Str. 91, 04177 Leipzig

FEMINISTA ,  INTERSECCIONAL,  
SOLIDARIAS Y UNIDES  

EN SAJONIA 

Un evento de

und weiteren Multiplikatorinnen*

ein Projekt des FMGZ MEDEA e.V.



Las Inscripciones están abiertas hasta el 01.09.2023  
utilizando el formulario de inscripción en nuestra página web:  
www.genderkompetenz-sachsen.de/kongress-2023-leipzig/

Pueden inscribirse todas las mujeres*, personas trans*,  
inter* y no binaries. La sede es accesible sin barreras   
para las personas que utilizan silla de ruedas.  
La participación en el acto, así como el almuerzo, el  
café y el té, son gratuitos. Para más información,  
póngase en contacto con:

Genderkompetenzzentrum Sachsen
FrauenBildungsHaus Dresden e.V.
Oskarstraße 1, 01219 Dresden

Para más información, póngase en contacto con: 
info@genderkompetenz-sachsen.de
Tel. 0176 56 73 14 72 

INSCRIPCIÓN
FEMINISTA, INTERSECCIONAL,  
SOLIDARIAS Y UNIDES EN SAJONIA 

REGISTRO

¿Cómo es posible impulsar y crear en Sajonia espacios diversos - en la política, 
en la administración y en las estructuras de la sociedad civil? 

¿Qué significan „empoderamiento“ y „reparto de poder“ en nuestra vida  
cotidiana? 

¿Cómo nos fortalecemos mutuamente? 

Y, por último, ¿cómo participan actualmente en Sajonia las mujeres, las  
personas queer, las personas con experiencias MIgratorias, las personas  
Negrxs, Indígenas y de color (BIPoC)?

Están cordialmente invitadas todes las multiplicadores y mujeres activas*, trans*, 
inter*, no binaries y Agender con diferentes posiciones, recursos y experiencias.

En diferentes formatos que van entre la razón y el corazón como coloquios, ga-
lerías interactivas, talleres de música, movimiento y relajación, queremos abrir un 
espacio donde sea posible conocerse, compartir experiencias y conocimientos, 
crear redes de apoyo y fortalecernos mutuamente, así como poder hablar de nu-
estras acciones y actividades sin perder de vista las diferencias que nos marcan.

El congreso contará con traducción en diferentes idiomas según las necesidades 
y con servicio de guardería. Nos esforzaremos por facilitar las necesidades de 
asistencia y de acceso para personas con discapacidad. 

*Geschlechtergerechte Schreibweise: das Gendersternchen* verweist auf den Konstruktionscharakter 
von Geschlechterkategorien und ist Mittel zur sprachlichen Darstellung der existierenden Vielfalt von 
Geschlechtsidentitäten.

https://www.genderkompetenz-sachsen.de/kongress-2023-leipzig/
https://www.genderkompetenz-sachsen.de/kongress-2023-leipzig/


VIERNES, 15 SEPTIEMBRE 09:30 – 18:30 H

09:30 h Inscripción

10:30 h  Bienvenida y Presentación / Inauguración y Bienvenida 
con el Equipo de Organización y Kompass/Bon Courage e.V. 

11:30 h Conocerse y crear redes 

12:30 h Almuerzo

13:30 h Podium und interaktiver Austausch zur Partizipation 
in den Bereichen:

• Participación política
• Visibilidad y Participación de las comunidades migrantes
• Transformación social y ecológica
• Activismo y Luchas por el derecho de residencia

 ¿Cómo creamos espacios con perspectivas intersecciona-
les, en la política, la administración y las estructuras de la 
sociedad civil de Sajonia? ¿Dónde participan las mujeres* 
de color y las mujeres negras*, inter*, trans* y no binarias 
con historia de migración y de color en Sajonia?

 Con la participación de Tara Bonyad (Sächsischer Flücht-
lingsrat e.V., Migrant*innenbeirat der Stadt Leipzig), Danielle 
Jackson (Curly Culture Dresden), Sulca Ariza (konzeptwerk 
neue ökonomie und Initiative Latinxs Leipzig), Carina Flores 
(Autor*in, Trainer*in der politischen Bildung, Antidiskrimi-
nierung und Organisationsberatung), Madeleine Mawamba 
(Women in Exile & Friends e.V.)

 Moderación: Douha Al-Fayyad

16:00 h Pausa – Café

16:30 h Acción en solidaridad con las mujeres de Irán y Afganistán

17:00 h Programa vespertino con Madamtamtam* 

18:30 h Fin de Jornada
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M
A SÁBADO, 16. SEPTIEMBRE 09:30 – 17:00 H

09:30 h Inscripción

10:00 h Bienvenida 

11:00 h Talleres – Fase I / Sección de Talleres I /

12:30 h  Almuerzo

13:30 h Talleres -Fase 2 (Repetición) / Sección de Talleres II 
(Repetición)

15:00 h Pausa – Café 

15:30 h Impulsos y perspectivas desde los talleres con los res-
ponsables de estos y representantes de la Secretaría de 
Estado de Asuntos Sociales (solicitado) y de La Secretaría 
de Estado de Justicia, Democracia, Europa e Igualdad del 
Estado de Sajonia (solicitado).

 Moderación: Anne-Christin Tannhäuser

17:00 h Fin del Congreso



1.) Epoderamiento a través del Teatro y la Danza   
con Senja Katharina Brütting, educadora autónoma de  

empoderamiento antiracial, intérprete de artes escénicas  
y Performance.

Este taller está dirigido a Bi_PoC FLINTA*

Este taller ofrece a Bi_PoC y Judíos FLINTA (Frauen =mu-
jeres), Lesben (lesbianas), Intersex, Nicht-Binär (no binaries), 
Trans y Agender ) un espacio para divertirse, fomentar la resi-
liencia y celebrarnos a nosotres mismos. El taller gira en torno 
a la danza, la improvisación, el teatro y el trabajo corporal. El 
objetivo es desacelerar mediante ejercicios de autorregulación 
y, al mismo tiempo, jugar con el propio cuerpo para mostrarse 
más seguro de sí mismo. Nos dedicaremos unas horas a no-
sotres mismos. No te preocupes, no necesitas conocimientos 
previos: tu sola presencia será un enriquecimiento para todo 
el grupo.

2.) ¿Qué significan el empoderamiento y el reparto 
de poder en nuestra práctica queer? 

con N.N.

TALLERES
11:00 – 12:30 H Y 
REPETICIÓN 13:30 – 15:00 H13.30–

3.) Estrategias contra las experiencias cotidianas de 
racismo y discriminación
con Fatema Rezai y Aminat Usmakhadzhieva (Frauentreff des 
Ausländerrat Dresden e.V.)

Este taller está dirigido a participantes con experiencias de 
migración y/o racismo.

Sólo en 2022 se documentaron entre 800 y 1.000 agresi-
ones a personas con experiencia migratoria en Alemania. El 
taller está dirigido a mujeres* con experiencia de migración 
y refugio en Sajonia que experimentan racismo en la vida 
cotidiana. En él ofreceremos un espacio de intercambio y la 
posibilidad de hablar sobre formas y estrategias para em-
poderar a las mujeres. Durante el taller debatiremos ideas 
sobre cómo actuar ante este tipo de ataques. Basándonos en 
experiencias personales deseamos entablar un intercambio y 
reflexionar sobre las propias competencias y fortalezas de las 
mujeres afectadas.

Juntes podemos dar pequeños pasos contra el racismo y la 
discriminación, mitigar las consecuencias para las personas 
afectadas y promover una convivencia armoniosa. ¡Creemos 
juntes un futuro mejor!

4.) Posibilidades de participación social de las  
Mujeres* con experiencias migratorias y de color  
en Sajonia 
con Drin Francesca Russo (Consejo de Migrantes de la  
ciudad de Leipzig)

Este taller está abierto a todos los participantes.

Intercambio y colaboración en iniciativas feministas, cafés de 
barrio o la autoorganizaciones de personas con experiencia 
migratoria, participación en comités políticos locales, escribir e 
informar a través de los medios sociales, organizar o partici-
par en manifestaciones o actos conmemorativos.  La partici-

pación y el compromiso en favor de una sociedad feminista y 
antirracista pueden ser múltiples.

Las asociaciones políticas y los espacios autoorganizados 
pueden ser un lugar de empoderamiento para transformar las 
experiencias de racismo y sexismo en acciónes políticas. En 
este taller analizaremos: ¿Cuáles son las vías y posibilidades 
de participación en Sajonia? ¿Qué recursos se necesitan? 
¿Qué aliados existen?

5.) ¿A quién le importa? - Perspectivas feministas 
sobre el trabajo 
con Sulca Ariza y Frauke Linne (konzeptwerk neue  
ökonomie Leipzig)

Este taller está abierto a todos los participantes

¿Qué se considera trabajo? ¿Y quién hace qué trabajo? Acti-
vidades como la limpieza, el cuidado de niños y ancianos o la 
cocina apenas son reconocidas como trabajo por la sociedad. 
El trabajo de cuidados suele ser invisible, no remunerado o 
mal pagado y lo realizan sobre todo mujeres (Migrantes o 
Mujeres con experiencia Migratoria) y personas consideradas 
y leídas femeninas. Sin embargo, las tareas de cuidado son 
la base de todos los demás tipos de trabajo. ¿Qué pasaría si 
el trabajo de cuidados estuviera en el centro de la economía, 
en lugar de los beneficios y el crecimiento económico? Si las 
necesidades de todos importaran y la gente pudiera cuidar de 
sí misma y de los demás. En el taller analizaremos las relacion 
entre trabajo, género y migración y qué ideas hay para una 
sociedad que ponga los cuidados en el centro.


